HRONIKA

SAMOUPRAVNE INTERESNE ZAJED-
NICE

(Autorizovani skradeni tekst uvodnog iz-
laganja Laszla Varge, zamenika pokra-
jinskog sekretara za obrazovanje, na-
uku i kulturu SAP Vojvodine, sa raz-
govora o samoupravuim interesnim za-
jednicama odrZanog na Tribini mladih
u Novom Sadu 22. oktobra 1974. go-
dine)

Za pocetak razgovora dovoljno je dati
dvetri napomene, viSe mnacelne, teorijske
prirode dakle, uopste o pojmu interesnih
zajednica, a zatim i mekoliko konkretni-
jih napomena © samoupravnim interesnim
zajednicama u kulturi ili, tadmije, o pozici-
ji kulture u samoupravno organizovanom
drustvu.

Napomene nacelne prirode, $to se tice
" interesnih zajednica mogle bi se svesti pod
sledede.

Cilj stvaranja interesnih zajednica je
ukiidanje vekovnog otudenja <&oveka od
jednog dela njegovog vlastitog bida i vlas-
tite delatnosti. Klasno dmdtvo je sve vise
udaljavalo radnog coveka od sebe samog,
otudivalo ga od svega $to se zove javni
deo Zivota, sve viSe ga je pnikovalo za rad.
Konkretan rad bio je Govekov Zivot, a sve
§to je bilo mimo i izvan toga bila je pri-
vileglija drugih. Kada je Savez komumista,
ne sada ve¢ poodavno, kao svoje program-
sko opredeljenje maznadio da radnitka kla-
sa treba da ovlada celokupnim drustvenim
Zivotom, onda je to bila najava da se ud-
ruzeni radni Covek, radmidka klasa izvude
izvan fabridkih zidina i da podinje da ov-
ladava onim delom vlastitog zivota, pa, pre-
ma tome, i onim delom svog dohotka koji
se krece izvan fabmi¢kog kruga. ‘Imamo
Cetvrtvekovmo iskustvo w1 stvaranju samo-
upravnih odnosa. Glavna karakteristika do-
sadad3njeg razvoja samoupravljanja je, pre
svega, relativino zatvaranje tog samouprav-
ljanja unutar fabrike, unutar privredne ra-
dne organizacije. Unutar radnog kolektiva
razvili su se, i to u ne maloj meri, samo-
upravni odnosi. Medutim, sve ono &to se
zbivalo izvan toga, a dobar deo javnog Zi-
vota odvija izvan fabridkih zidina, bilo je
van neposrednog domasaja radnicke klase
i radnih ljudi. Kada kazem .da se dobar
deo Zivota odvija van fabridkih zidina, onda
mislim, pre svega, na ono $to se naziva
javnim, drustvenim Zivotom, a tu se pod-
razumeva politidki i drZavni Zivot i ono §to
se naziva javnom dru$tvenom delatnoscu,
a to je podrudje prosvete, obrazovanja, kul-
ture, nauke, zdravstva, socijalnog staramja
itd. Prema tome, prva moja opaska nalel-
ne prirode bila bi da u kontinuitetu revo-
lucionarnog delovanja SK mnovim ustavom
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dimi odludujuéi zahtev radi realizacije one,
ne ba8 dana$nje programske, postavke da
radni¢ka klasa i udruzeni radni ljudi treba
da ovladaju celokupnim svojim bicem, ce-
lokupnim svojim Zivotom, omim $to u dne-
vnoj politici obidno kaZemo da ovlada ce-
lokupnim kretanjem vlastitog dohotka, wvla-
stitog rada.

Druga opaska takode nadelne, mozda
teorijske pnirode trebalo bi da bude sle-
deca: samoupravne dnteresne zajednice stva-
ramo pod pretpostavkom da se uspostave
ravnopravni odnosi izmedu takozvane pro-
izvodne i takozvane mneproizvodne sfere
drutva. Na ovaj madin Zeli se premostiti
vekovni jaz, zapravo naslede klasne pode-
le drustva kada su na jednoj strani stajali
ljudi iz neposredne proizvodnje, a ma dru-
goj, ali mezavisno od ovih prvih, oni koji
su obavljali poslove u tzv. javnim sluzba-
ma. Stvaranje ravnopravnog odnosa izmedu
proizvodnog d takozvanog neproizvodnog
dela drudtva, putem interesnih zajednica je
u stvari, uzajamno fspomaganje w procesu
rada. To postaje, zapravo, elementarni vid
organizovanja dru$tva, odnosno jedinstve-
nog drudtvenog rada. Naime, prihvatamo li
stanoviste da je nauka deo proizvodnih
snaga, uéinicemo prvi korak da jedan deo
onog §to se danas smatra neproizvodnim
radom, nauku, direkino wezujemo za pro-
izvodnju. Nastavimo tom logikom. Ako je
obrazovanje transfer mauke, a nauka deo
proizvodnih snaga, onda se obrazovamie,

kao tramsfer nauke, u jednoj sloZenoj po--

deli rada kao wvid uzajamnog ispomagamja
najneposrednije nadovezuje na proizvodni

rad. Kada, prema tome, isti¢emo da se pu-

tem samoupravnih interesnih zajedmica, u
slobodnoj razmeni rada uspostavljaju rav-
nopravni odnosi izmedu proizvodne i tako-
zvane neproizvodne sfere drudtva, mislimo,
zapravo, na ovaj su$tinski proces a ne na
obitnu tezgu, pijacu, kako se, desto, po-
jednostavljeno predstavija ustavna odredba
o slobodnoj razmeni rada.

U informacijama o interesmim zajedni-
cama, prvo se obi‘no konstatuje da ih rad-
ni ljudi v adruZenom radu stvaraju radi
zajednit¢kog zadovoljavanja mekih svojih po-
treba, onih koje je, valjda, jedino zajedmnié-
ki moguée =zadovoljavati, (obrazovanje,
zdravstvena zastita, kultura itd.) Skrenuo
bih paZnju ma ovu ustavnu odredbu iz dva
razloga: prvo, zbog jednog nasleda i, drugo,
zbog jednog pojednostavljenja.

‘Naslede je dana$njih zajednica da se
u njima udruzuju pretezno oni koje nazi-
vampo pruzaocima usluga. U mmnogim od
nas #ivi takav pojam interesne zajedmice.
Medutim, Ustav je precizirao: da interesnu
zajednicu stvaraju radni ljudi radi zajedni¢-
kog zadovoljavanja svojih potreba. To je
prva napomena, bitna radi shvatanja sus-
tine transformacije 1 movog poimanja in-
teresnih zajednica. I drugo, mudi nmam se
teza da samoupravne interesne zajednice,
ove sutra$nje, stvaramo radi racionalnijeg
trofenja sredstava. Medutim, sudtina mije
u tome. Birokratske i tehnomenadZerske
grupe svode ma toj tezi svoju egzistenciju.
Racionalno tro$enje ce, verovatno, dodi, ali
kao posledica. Sustinski razlog stvaranja
samoupravnih interesnih zajednica je izgra-
divanje bitno dzmenjenih drustvenih odno-
sa.

I, konaéno, jo§ samo jedna napomena
nacelne prirode. Za vedinu delatnosti u ko-
jima osnivamo samoupravne interesne za-
jednice vaZi da su one sa stanowi$ta klas-
nossocijalnih odnosa izvanredno osetljiva
podrudja, gde princip solidarnosti treba da
bude previadajudi.

Da rezimiram: na d¢injenici da je dria-
va svojevremeno prigrabila sebi mnoge
funkcije koiima se zadovoljavaju neke ka-
rakteristiéne zajednicke opdte potrebe, raz-
vila se teonija, pa i praksa, o drZavi kao
o vidu javne sluzbe. U klasnom drustvu,
dakle, u dru$tvu u kojem je radni d&ovek
otuden, vlast, drzava ispoljavala se sve vide
kao javna vlast koja deluje za opste dobro,
kao mewutralna, matklasna institucija za do-
bro celog dru$tva, po$to odrzava sve ono
§to ljudi inade pojedinatno ne bi mogli
da odrZzavaju - (sistem obrazovanja, kulture,

zdravstvene zaStite itd). Medutim, samoup-
ravne interesne zajednice treba, s jedne
strane, da prevazidu posrednitku ulogu dr-
Zave, a, s druge strane, da razbijaju ilu-
Zije modemog gradanskog drustva u kojem
su danas vidna mastojanja da se drzava
prikaze u widu javnog natklasnog dobrot-
vora,

Nekoliko napomena i o interesnim za-
jedmicama.

Od gradanskog drudtva nasledili smo
jedan sistem kulture. Njega smo preuzeli,
adaptirali, stvarali neke nove imstitucije i
organizacije kulture i tako smo dobili via-
stitu, da tako kaZem, socijalistidku kompo-
ziciju kulture. Medutim, ma koliko su novi
dru$tveni odnosi to zahtevali, ukupna po-
zidija kulture ipak je ostala manje-vise tak-
va kakva je ona bila i u prethodnom dmu-
Stvu. Ona nije uspela da se ugradi u os-
novne tokove Samoupravno Organizovamog
drustva. I ito iz wviSe razloga. Prvo, mismo
imali udriZzeni rad koji je, pre svega, dru-
tveni odnos, i ne samo konkretan rad.
Drugo, mi smo ipak imali adminlistrativno-
‘budZebski sistem koji je kultumu tretirao
izdvojeno od osnovnih tokova i odnosa u
doudtviL.

Sta zapravo zelimo? Zelimo da se stvo-
re drudtveni odnosi u kojima ée radni &o-
vek biti u poziciji da izrazi svoj kulturni
interes. Zelimo odnose gde ¢e udrugeni rad-
ni Govek biti u pozidiji da ne samo izrazi,
vec 1 konstituiSe svoj kulturmi interes. Ze-
limo odnose u kojima formiranje kulturne
politike nece definisati drugi, van osnowne
socijalne strukture drudtva. A mi smo do
jude imali situaciju da su kulturnu poli-
tiku formirali mmogi drugi subjekti wan
udruZenog radnog Goveka, pre svega pred-
stavnici kulture. A onli su, verovatno, &ak
i uz najbolju wolju, polazili od sebe, od
svoje institucije i mjenih interesa. Bili smo
u situadiji da je kulturni interes bio defi
nisan onako kako je to kultura wmidela iznu-
tra.

Ono ¢emu formiranjem samoupranmih
interesnih zajednica sada tefimo jeste da
se taj odnos bitno menja, da umesto komn-
stituiisanja interesa kulture dodemo do kon-
stiitwisanja kulturnog interesa radnog &o-
veka. Nove samoupravne interesne zajedni-
ce a kulturi bice dvodomme. To znaéi da
s€ u samoupravnu interesnu zajedmniou wvo-
de i oni radni ljudi koji se meposredno ba-
ve kulturnim i umetni¢kim radom, stva-
ralastvom, oni koje sada uslovno nazivamo
pruZaocima wusluga. Na taj nadin, interesna
zajednica imade dvostruku funkciju. Da, s
jedne strane, bude mesto gde se izmrazava
konstituisani kulturni interes udruZenog ra-
dnog ¢oveka, a, sa druge strane, da bude
susretno mesto sa radnim ljudima iz oblas-
ti kulture, sa stvaraocima. To je osnovna
filozofija pmi stvaranju samoupravnih in-
teresnih zajednica za kulturu. Naravno, os-
taje jo§ da se objave mnoge pojedinosti.
Ali osnovni koncept je jasan. Jasno je ka-
kav je poloZaj radnog coveka u uspostav-
ljanju samoupravne interesne zajedmice;
manje+«vife jasna je pozicija radnog cowe-
ka u organizacijama kulture. Ostalo je jo$
da se obezbedi pozicija nekih dru$tvenih
subjekata znadajnih sa stanovi§ta unapre-
denja kulture (drudtvenme asocijacije, kao
$to su drudtvo knjiZevnika, likovmih umet-
nika i sliéno), zatim pozicija ljudi i orga-
nizacija koje se amaterski bave nekim od
kulturnih delatnosti.

Stvaranjem samoupravnih interesnih
zajednica trebalo bi uspostaviti nove odno-
se na tni vitalne tacke kulture, u oblasti
stvaralastva, u oblasti takozvane komumika-
cije i u oblasti participacije. Dosadas$niji
odnosi u kulturi usmeravali su kulturou
politiku najvise prema stvaraladtvu. Pod-
ru¢je komunikacije ,dakle, $irenje kulturnih
vrednosti bilo je zapostavljemiji deo kul-
ture, a oblast partidipacije, tzv. kulturna
samodelatnost bila je vidno zapostavljena.
Stvaranjem novih dru$tvenih odnosa u kul-
turi treba da se wuspostave samoupravniji
odnosi. Ne ravnoteza zbog ravnoteZe, vecd
ravnoteza zbog celovitosti Sovekove liénosti
i covekovog Zivota.

Pripremio Jaroslav Turéan



