nog obrazovanja i na fakultetima. Ni taj deo omladine nije homogen. Sastav-
ljen je od veoma razli¢itih slojeva, generacijski i polno. Razlikuje se po
obimu i veli&ini sredstava koje ima za odrZavanje. Teritorijalno poreklo ima
znatajnog uticaja na stavove, opredeljenja i ponasanje. Ono 3to im Je zajed-
nitko jeste da su to izdravani slojevi omladine i da ih je iz tih razloga kriza
u toku najvie pogodila. Restriktivni karakter koncepcije razvoja pogada
dodatno ovaj deo omladine i zbog toga Sto Skolovani, narogito visokogkolo-
vani deo omladine, ima najslabije izglede za buduce razre3avanje svojih Zi-

votnih problema i pitanja. S jedne strane, mere restrikcije, same po sebi, u -

postojeéoj socijalno-klasnoj i upravnoj-regulativnoj strukturi, ne teZe ka bit-
nijim ulaganjima u kvalitetan ljudski rad, jer se upotrebom nekvalifikovanog
rada mogu bitno smanijiti izdaci za radnu snagu, a samim tim kratkoro&no
postiéi veéi ukupni dohodak u privredi, a s druge — opstanak | ugvr3¢ivanje
industrijskog na&ina proizvodnje (i to onog klasi€nog tipa), koji prvenstveno
tra%i repetativan fizitki a ne proizvodan kreativan rad, nikako ne favorizuju
zaposljavanje ukljugivanje u proizvodnju visokoobrazovnih struénjaka.
Zbog toga je perspektiva zapo$ljavanja dosta lo3a kada se radi o kvalifikova-
nom | visokokvalifikovanom radu. Samom tim, i opSta perspektiva tih delova
omladine je dosta ograni¢ena.

To ogranidenje se najdrasti¢nije iskazuje kada se radi o svrienim strug-
njacima neproizvodnih orijentacija (pravnika, ekonomista itd.). Medutim, to
je samo privid. Zapoéliavage i visokoobrazovanih stru&njaka proizvodnih
orijentacija nije nita bolje. Cinjenica da se oni u dosta velikoj meri zaposlja-
vaju izvan svoje neposredne struke (Jugoslavija je zemlja u kojoj ga post-
ojao jedinstveni fenomen — da je van proizvodnje bilo zaposleno vie inZe-
njera nego u proizvodnji). da se veliki broj inZenjera nalazi na rukovodedim
mestima u poslovodnim strukturama (3to je nonsens, jer oni nisu studirali
da bi se bavili ekonomijom i op3tim upravljanjem, ve¢ da rade na proble-
mima proizvodnje), pokazuje da je zaposljavanje visokoobrazovanih ka-
drova i u proizvodnim orijentacijama u sadanjoj situaciji oteZano. Te tes-
Kkoée proizilaze iz samog karaktera proizvodnje, koji jeste takav da proiz-
vodni | ekonomski vise favorizuje, traZi, u velikoj meri srednje obrazovane
kadrove, a tek u malom postotku visokoobrazovane struénjake.

Zbog ove protivure&nosti izmedu na&ina proizvodnje | nacina $kolova-
nja, kod nas se uvreZio stav da treba menjati i stalno reformisati naéin obra-
zovanja, i to prvenstveno visoko$kolskog obrazovanja. Nema sumnje da vi-
sokogkolstvo zahteva promene. Mogli bismo &ak reci radikalne promene.
Medutim, sve te promene neée dati nikakvog rezultata, dakle nece se uki-

nuti dihotomija i protivuregnost izmedu proizvodnje i 3kolstva, ako se ne ‘

promeni sam nacin proizvodnje. Treba uloZiti velike | znadajne napore za
suétinsku izmenu industrijskog klasi&énog nagina proizvodnje. To znadi radi-
kalno menjati strukturu proizvoda&a, $to se moZe jer posedujemo obra-
zovni kadar. To zna&i menjati odnose u proizvodnii tako da ciljevi proizvod-
nje ne budu u serijskim materijalnim proizvodima u Gijoj proizvodniji uglav-
nom udestvuje nekavalifikovani fizidki ljudski rad. To znati, takode, koristiti
nade prednosti, ekonomske i drustvene, bitno uznapredovati u samouprav-
noj organizaciji i samoupravnim odnosima i prekinuti s restriktivnom strate-
gijom razvoja. Postepeno oslobadanje od industrijskog nadina proizvodnje,
naravno u okviru realnih moguénosti, naglo bi promenilo postojeéu soci-
jalnu situaciju obrazovnog dela omladine. Vrlo brzo bi se pokazalo da post-
ojedi suficiti u obrazovanosti to nisu. Verovatno bismo se tada nasli u situa-
ciji da’nam bitno nedostaje obrazovnog kadra. To, naravno, ne znadi da bi
sve obrazovne institucije | programi opstali ovakvi kakvi su. Naprotiv, morali
bi se znadajno menjati. Medutim, menjanje strategije, 5to opet ne znadi
momentalne rezultate, ipak bi bilo dovoljno da se u velikoj meri smanje ne-
gativni tokovi u okviru kojih danas 2ivi ovaj deo omladine.

Nije samo promena poloZaja 3kolovane omladine razlog zbog kojeg bi
trebalo napustiti strategiju .restriktivnog razvoja i klasi&ni na¢in industrijske
proizvodnje. Razlozi su daleko dublji u sustastveniji. Navedimo dva.

Prvi je da su postojeta strategija restriktivnog razvoja i, u velikoj meri,
klasi&ni industrijski na&in proizvodnje u suprotnosti s vaZeéem ideologijom,
s dominantnim vrednosnim sistemima. Dok dominantni vrednosni sistemi
podivaju na glorifikaciji rada, proizvodnosti, narpetka, na razvoju, menjanju
postojeéeq, stvaranju boljih uslova #ivota, razvoju demokratije i slobode,
strategija restriktivnog rasta bitno ogranicava, ili &ak i ukida, te osnovne
vrednosne strukture. To dovodi, s jedne strane, do inkompatibilnosti dva si-
stema — proizvodnog i vrednosnog, a s druge bitno rusi vrednosne si-
steme, stvarajuéi Siroke osnove za anomi¢no pona3anje stanovnidtva, pa
samim tim | mladih. Problem rastuéih protivure&nosti izmedu vrednosnih si-
stema i nadina proizvodnje (one su, inade, uvek prisutne u nekoj meri)

mogu, ako dobiju veée naboje, neproduktivno i involutivno delovati. To bi, -

medutim, trebalo posebno istraZivati kada se radi o jugoslovenskom savre-
menom drustvu. ‘

Drugi razlog je u tome da se restriktivnom strategijom razvoja i odrZava-
njem postojeceg klasitnog nadina industrijske proizvodnje ne re3avaju
drustvene protivre&nosti, osim $to se, manje —vise, odrZava postoje¢a so-
clo-klasna struktura. Sa rastuéim brojem mladih, Skolovanih ljudi, sa sve
veéim delom radnih ljudi (deo radnigke klase koji Zivi iskljuéivo od svog
rada), sve sve veéom diferencijacijom unutar same inteligencije na radne i
profiterske aktivnosti, raste stalna opasnost zao3travanja socijalnih sukoba.
Restriktivna strategija razvoja i socijalni nosioci njene realizacije, po prirodi
stvari, idu na podrZavanje onih odnosa i grupacija koje odrZavaju postojece
stanje, a ostro se sukobljavaju s onima koji Yele da to stanje menjaju (treba
pogledati neka zakonska reSenja i predioge, pa da se veé nazru takvi mo-
guéi trendovi). To mora, ako postane predominantno, da ima za posledicu
dalje smanjivanje, dalju restrikciju razvoja, uopéte napad na socijalistidki
samoupravni vrednosni sistem.

S tog stanovi$ta prougavanje poloZaja i delovanja Zkolovane, narcéito
visokoZkolovane omladine, prestavlja moguée indikatore stepena utvrdiva-
nja zao&trenosti odnosa izmedu restriktivne startegije razvoja, klasiénog in-
dustrijskog na¢ina proizvodnje i vrednosnih elemenata, ciljeva i socijalnih
slojeva koji su nosioci socijalistitkog samoupravnog precbraZaja.

NAPOMENA:

Ovaj tekst je proéitan na Savetovanju o omladini u Arandelovcu

310 polja

nasa je kuca
u oblacima

milosav slavko pesié¢

Prolaze godisnja doba
Nasa je kuéa u oblacima

Nebo je ogromna soba
U kojoj Zivimo s izmaglicama

Majka raspiruje ognjfiste
Duva i duva i lete zvezde

Nebo je puno i jos iste
Dok kroz kucu vetrovi jezde

Padaju snegovi liju kise
Vreme je nestalno ko oci zle

Uskoro nas nece biti vise
Nasa je kuca nase nebesno tle

onix ljiljanina
¢ud

ferenc vesteg

Hej Ti, Mesecino, Tajno,
Koja titra$ iznad Zivota,
Iznad ponora, i bludi$
Iznad haosa pitanjal. . .
Zna$ li? Da si tasta i lepa!

1. Glas od Ne-Glasa

Muka, muke, mukama.

Zalud.

Nema zastite.

Ko$mar udara na koSmar.

Sve gore.

UZas.

Ponor, slucaj i vetar.

Suludi sled na led.

Pada sneg u velikim pahuljama.

2. Car Neha/

Ti hoées vreme da gledas
zaustavifeno.
| da tako i ostane
{judskom volfom netaknuto.
| hodes$ da si kao
laka no¢na izmaglica
koju vidi (samo)
demonova nesanica.
Jer taj demon je Car Nehaj
u ¢ijof je viasti
izvrnuti beskraj.
Slusaj samo taj necujni huk
kako struji
kroz (njegov) ledeni kuk!
(Lenjingrad, Zimski kanal,
Jjanuar 1983)
S madarskog preveo autor



